MAT: Aprueba Contrato Individual de Trabajo por
reemplazo a don Rodrigo Andrés Curinac Guzman.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

ALGARROBO, 2 6 0CT 2023 DE ALGARROBO

DECRETON°P 4 8 6 2

ViSTOS:

;M
2.

ORIGINAL
SECRETARIA MUNICIPAL

Ley N° 18.695 de fecha 31.03.1988; Organica Constitucional de Municipalidades.
DFL N° 1 de fecha 31.07.2002; Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de
Codigo del Trabajo y sus modificaciones.

Decreto Alcaldicio N° 2.106 de fecha 14.09.2017; Nombra en calidad de titular en el
cargo de Jefe DAEM, a don Emilio Alejandro Aguilera Garcia.

Ley N° 21.109 del 2018; Establece un estatuto de los asistentes de la Educacion
Publica.

Decreto Alcaldicio N° 1.938 de fecha 07.09.2022; Aprueba acuerdo N° 116 adoptado
por el Honorable Concejo Municipal de Algarrobo en Sesién Ordinaria N° 25 de fecha
07.09.2022, acuerdan aprobar la tercera version del Reglamento Interno de Orden,
Higiene y Seguridad, de la llustre Municipalidad de Algarrobo, que tendra una vigencia
de 5 afios.

Decreto Alcaldicio N° 1.277 de fecha 03.07.2021; Asume cargo de alcalde titular de la
I. Municipalidad de Algarrobo.

Decreto Alcaldicio N° 2.952 de fecha 26.12.2022, que Aprueba Presupuesto y PADEM
afio 2023 de los Servicios de Educacion Municipal de la Comuna de Algarrobo.
Permiso administrativo de don Sergio Araya Pasten a contar del 24.10.2023
Certificado de disponibilidad presupuestaria N°422 de fecha 25.10.2023.

CONSIDERANDO:

Permiso administrativo de don Sergio Araya Pasten, Conductor por 44 horas
cronolégicas semanales, en Departamento de Educacion de Algarrobo.

La necesidad de contratar un conductor, para el Departamento de Educacion de
Algarrobo, en virtud del permiso de don Sergio Araya Pasten.

Lo dispuesto en parrafo tercero del articulo N° 22 de la Ley N° 21.109 del estatuto de
los asistentes de la educacion, que sefiala:

“El contrato de reemplazo es aquel en virtud del cual un asistente de la

educacion presta sus servicios en un establecimiento para suplir transitoriamente a otro con
contrato vigente que no puede desempefiar su funcion, cualquiera sea la causa. Este
contrato deberé incluir el nombre del trabajador que reemplaza y la causa de la ausencia,
las funciones que desemperia su perfil, y se extendera como maximo por el periodo de
ausencia del trabajador reemplazado.”



DECRETO:

I. Apruébese el Contrato Individual de Trabajo por reemplazo, celebrado con fecha 24 de
octubre de 2023, entre la llustre Municipalidad de Algarrobo y don RODRIGO ANDRES
CURINAO GUZMAN, Cédula Nacional de |dentidad N° para que desempefie
funciones como “CONDUCTOR”, en el departamento de Educacién de Algarrobo, con una
jornada de 44 (cuarenta y cuatro) horas cronoldgicas semanales, a contar del 24 de octubre
de 2023 hasta el 30 de octubre de 2023.

Il. Que la duracién del presente Contrato Individual de trabajo por reemplazo quedara sujeto
de acuerdo con lo establecido en la clausula CUARTA del contrato de trabajo de fecha 24
de octubre de 2023, y bajo una remuneracion imponible ascendente a la suma de
$147.840.- (Ciento cuarenta y siete mil ochocientos cuarenta pesos), que sera liquidado

y pagado por periodos vencidos.

lll. El Gasto que genere el presente Contrato Individual de trabajo por reemplazo, se
imputara a la cuenta, Subtitulo 21, [tem 03, Asignacién 004, Remuneraciones Reguladas
por el Cédigo del Trabajo, con financiamiento de Fondos de Educacion.

IV. Notifiguese el presente Contrato a don RODRIGO ANDRES CURINAO GUZMAN,
domiciliado Comuna del Quisco, personalmente por

la Secretaria Municipal o, en su caso, mediante carta certificada.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

JOSE LUIS YANEZ MALDONADO
ALCALDE

T- MUNIEIPALIBAB BE ALGARREBO
UNIDAD BE GONTROL
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